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• Date (da – a)  FEBBRAIO 2013- NOVEMBRE 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Pabillonis  Via San Giovanni, 7 Pabillonis (VS) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Progettazione, Direzione lavori e coordinamento della sicurezza (CSP e CSE) 

•Principali mansioni e responsabilità  Lavori di manutenzione di alcune strade del centro urbano 

Categoria VI-a  Importo € 96.000,00 Lavori collaudati 
 

 

 

• Date (da – a)  NOVEMBRE 2013- DICEMBRE 2013 

•nome e indirizzo del datore di lavoro  Facoltà di Ingegneria                                  via marengo Cagliari (CA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Coordinamento sicurezza in fase di progettazione in ATI con IMMA Spa 

• Principali mansioni e responsabilità  “Cambio di destinazione d'uso di un piano parcheggi dell'edificio nucleo B in biblioteca del 

distretto tecnologico" 

Categoria I-c    Importo € 1.277.073,04  Lavori collaudati 
 

 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2010- GIUGNO 2014 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Agenzia Conservatoria delle Coste della Sardegna  Via Mameli, 96 Cagliari (CA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Coordinamento sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione 

• Principali mansioni e responsabilità  “Intervento di messa in sicurezza e valorizzazione del Nuraghe Diana sito in località Is 

Mortorius del Comune di Quartu Sant’Elena. 

Categoria I-d Importo € 68.436,34 Collaudato 
 

• Date (da – a)  MAGGIO 2012- MAGGIO 2013 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sestu     Via Scipione, 1 Sestu (CA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Date (da – a)  NOVEMBRE 2013 – NOVEMBRE 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Agricola L.F. Gonnosfanadiga (VS) 

• Tipo di azienda o settore  Privato 

• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Predisposizione degli elaborati tecnici per la procedura coordinata VIA/AIA inerente il 

progetto per la costruzione di un capannone per l'allevamento avicolo, un capannone da 

adibirsi a centro di imballaggio e di un impianto di cogenerazione per la produzione di 

energia elettrica e termica da pollina della potenza di 196 kWe 

Classe 1a Importo investimento € 1.000.000,00 Progetto approvato 

• Date (da – a)  MARZO 2014 - MAGGIO 2014 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Nuoro Via Dante 44 – 08100 Nuoro 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Collaboratore esterno 

• Principali mansioni e responsabilità  Componente di commissione tecnica di valutazione delle domande e dei progetti a per l'appalto 

di progettazione esecutiva ed esecuzione dei lavori di completamento degli interventi di messa 

in sicurezza permanente della discarica dismessa di rifiuti urbani in località "Tuccurrutai" 

Classe 1a Importo a bando € 1.186.431,81 Servizio affidato 

• Date (da – a)  LUGLIO 2013 - GENNAIO 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Gal Marmille  Via Baressa, 2 - Baratili (VS) 

• Tipo di azienda o settore  Società consortile pubblico privata 

• Tipo di impiego  Collaboratore esterno 

• Principali mansioni e responsabilità  Componente commissione tecnica di valutazione dei progetti a valere Misura 322.2 – 

Sviluppo e rinnovamento dei villaggi - Interventi di recupero primario degli edifici d’interesse 

storico o culturale di proprietà privata nei centri storici. 10 istruttorie svolte 

Classe 1a Importo a bando € 1.000.000,00 Lavori affidati  

• Date (da – a)  OTTOBRE 2013 - NOVEMBRE 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sinnai  Parco delle Rimembranze, snc - 09048 SINNAI (CA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Commissario di gara d'appalto 

• Principali mansioni e responsabilità  Selezione della proposta progettuale per l'intervento denominato "Parco territoriale e urbano 

della pineta di Sinnai". 

Classe 1d Importo a bando € 2.718.516,26 Servizio affidato 
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• Tipo di impiego  Commissario di gara d'appalto 

•Principali mansioni e responsabilità  “Servizio di Igiene urbana e ambientale del Comune di Sestu. 

Categoria I-d Importo della gara €12.688.894,73 Servizio affidato 
 

• Date (da – a)  LUGLIO 2014 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  COS.MAT. srl  Loc. Mitza Caria Capoterra (CA) 

• Tipo di azienda o settore  Società di costruzioni edili  

• Tipo di impiego  Collaudo statico 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione certificato di collaudo statico della struttura metallica in elevazione da adibire a 

tettoia officina in località "is Chillaus" - Comune di Sant'Anna Arresi. 

Categoria I-d Importo € 120.000,00 Collaudato 
 

 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2010- APRILE 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Donori Piazza Italia, 8 Donori (CA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Progettazione definitiva, esecutiva, direzione lavori, contabilità e misura coordinamento 

sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione 

• Principali mansioni e responsabilità  Realizzazione dell'ecocentro comunale in loc. "Is Arenas" 

Categoria I-a  Importo  € 152.000,00  Collaudato 
 

• Date (da – a)  OTTOBRE 2007- OTTOBRE 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Villaputzu Piazza Marconi, 1 Villaputzu (CA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Progettazione preliminare, definitiva, esecutiva, direzione lavori, contabilità e misura 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Realizzazione di una piattaforma intercomunale per raccolta differenziata del sub-Ambito A4 

Categoria I-b  Importo  € 295.500,00  Collaudato 
 

 

 

• Date (da – a)  FEBBRAIO 2012 - APRILE 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sardara   Piazza Gramsci - Sardara (VS) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Consulenza e progettazione preliminare 

• Principali mansioni e responsabilità  Predisposizione degli elaborati progettuali per il bando "Azioni Innovative e sperimentali del 

Piano Azione Ambientale Regionale (POR-FERS 2007-2013 Asse IV - 4.1.2.B). Progetto 

"DIAMOCI UNA MOSSA - MObilità Sostenibile a Sardara" 

• Date (da – a)  GENNAIO 2009 – APRILE 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati  Arbus 

• Tipo di azienda o settore  Aziende servizi turistici 

• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza per la predisposizione della richiesta di finanziamento, progettazione degli 

impianti, direzione lavori e redazione delle richieste di messa in rete di 19 impianti fotovoltaici 

taglia potenza da 3 kW a 20,00 kW (tutti immessi in rete) 

• Date (da – a)  FEBBRAIO 2010 - MAGGIO 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Serrenti Via Nazionale - Serrenti (VS) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Consulenza e progettazione preliminare 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Predisposizione degli elaborati progettuali e della richiesta di finanziamento bando P.O. FESR 

2007-2013 Competitività regionale e occupazione Asse IV – Ambiente, attività naturale, 

culturale e turismo – Linea di intervento 4.2.1.b Potenziamento delle strutture tecnologiche e/o 

infrastrutture dei soggetti gestori delle aree della rete ecologica regionale che presentano 

strumenti di gestione approvati. 

• Date (da – a)  SETTEMBRE  2009 - NOVEMBRE 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Villaputzu (CA)  Piazza Marconi - Villaputzu (CA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Consulenza e progettazione preliminare 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Predisposizione degli elaborati progettuali e della richiesta di finanziamento bando Regionale 

“P.O. FESR 2007-2013 Competitività regionale e occupazione Asse IV – Ambiente, attività 

naturale, culturale e turismo Linea di intervento 4.2.1.a Promozione dello sviluppo di 

infrastrutture connesse alla valorizzazione e fruizione della biodiversità e degli investimenti 

previsti nei Piani di gestione dei siti Natura 2000. 
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• Date (da – a)  MAGGIO 2007- SETTEMBRE 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Villacidro Piazza Municipio Villacidro (VS) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Direzione lavori e coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione (CSE) 

• Principali mansioni e responsabilità  Lavori di manutenzione della viabilità rurale – strada cantina Coxinas 

Categoria VI-a   Importo € 23.000,00 Collaudato 
 

• Date (da – a)  GENNAIO 2003-MARZO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  XVIII Comunità Montana “Monte Linas” Via San Nicolò Guspini (VS) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Progettazione e direzione lavori 

• Principali mansioni e responsabilità  Lavori “messa in sicurezza idraulica del rio Piras e del rio Terramaistus” 

categoria VII-a   importo €  1.461.555,93 collaudato 
 

 

 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2005-NOVEMBRE 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  SIRCONSUL S.a.s Via San Benedetto, 2 – 09126 Cagliari 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza agli enti locali 

• Tipo di impiego  Progettista  

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione dei Piani di Gestione dei SIC: 

“Monte dei 7 Fratelli e Sarrabus”, Comuni Maracalagonis (capofila), Sinnai, San Vito, Castiadas. 

“Stagni di Murtas e S'Acqua Durci”, per il Comune di Villaputzu.  

Foce del Flumendosa - Sa Praia”, per i Comuni di Muravera (capofila) e Villaputzu.  

Stagni di Colostrai e delle Saline – Costa Rei”, per il Comune di Muravera. 

“Punta di Santa Giusta (Costa Rei)”, per i Comuni di Castiadas (capofila) e Muravera. 

categoria I-d importo € 130.000,00 approvati 
 

• Date (da – a)  GIUGNO 2003-FEBBRAIO 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Guspini  Via Don Minzoni 09036 Guspini (VS) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Progettista e direttore dei lavori pubblici 

• Principali mansioni e responsabilità  Lavori di completamento della rifiuteria comunale 

categoria I-a   importo  € 152.127,34  collaudato 
 

• Date (da – a)  GIUGNO 2004 – GIUGNO 2007 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Gal Monte Linas    - Guspini (VS) 

• Tipo di azienda o settore  Società consortile pubblico privata 

• Date (da – a)  APRILE – LUGLIO 2007 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Privati    Arbus 

• Tipo di azienda o settore  Aziende servizi turistici 

• Tipo di impiego  Consulenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Predisposizione degli elaborati progettuali e della richiesta di finanziamento del bando P.O.R. 

SARDEGNA 2000-2006 Misura 1.5 Azione 1.5.C - Azioni Economiche Sostenibili: 

PSIC: Is Arenas S’Acqua e S’Ollastu ITB032229  

Riqualificazione di un centro balneare in loc. Flumentorgiu - importo € 189.378,00 finanziato 

PSIC: Monte Arcuentu e Rio Piscinas ITB040031 

Riqualificazione di un'area verde in località Costa Verde - importo € 219.450,00 finanziato 

PSIC: Monte Linas- Marganai ITB041111 

Riqualificazione di un'area verde in località Genn'e Frongia - importo € 235.667,25 finanziato 

• Date (da – a)  AGOSTO 2004 FEBBRAIO 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Elmas (CA)  Via del Pino Solitario Elmas (CA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Collaborazione nella Progettazione e direzione lavori 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Lavori di costruzione di Impianto di recupero di scarti verdi per la produzione di compost  

categoria I-a     importo  € 55.323,53                    collaudato 

• Date (da – a)  OTTOBRE 2004 DICEMBRE 2004 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  URS Italia SpA Milano 

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza  

• Tipo di impiego  Collaboratore esterno 

•Principali mansioni e responsabilità  Raccolta e Analisi dati ambientali aree a alto rischio della Sardegna presso l’Ass. Ambiente 
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• Tipo di impiego  Collaboratore esterno 

• Principali mansioni e responsabilità  Componente della commissione tecnica di valutazione dei progetti finanziati dall'ente: 
1. "intervento 1.1.b.1. "sistema di rintracciabilità alimentare". 

2. "intervento 1.3.a.1. "Creazione e completamento di percorsi turistici". 

3. "intervento 1.1.a.4. "rivitalizzazione di antichi mestieri". 

4. "intervento 1.4.a.2 “Realizzazione di materiali informativi e promozionali”. 

5. "intervento 1.1.b.2 “Carta di qualità per le unità produttive dell’area Monte Linas”. 
Collaudo tecnico amministrativo degli interventi finanziati nelle seguenti azioni: 
1. Azione 1.3.c -"Creazione di una rete di B. & B.” Bando 1.3.c.2 “Ristrutturazione, 

completamento e valorizzazione di edifici rurali di interesse turistico”. 

2. Azione 1.3.c -"Creazione di una rete di B. & B.” Bando 1.3.c.2 “Ristrutturazione, 

completamento e valorizzazione di edifici rurali di interesse turistico”. 

3. Azione 1.1.a. - Bando 1.1.a.1 “Creazione e completamento di piccoli impianti di 

trasformazione e conservazione”. 

4. Azione 1.3.c -"Creazione di una rete di B. & B.” Bando 1.3.c.1/B “attivazione di B.& B. e 

creazione di una rete". 

5. Bando 1.2.2./A “Realizzazione e potenziamento di centri di servizio". 

6. Bando 1.2.3. “Baby parking ecologico". 
 

 

 

• Date (da – a)  GENNAIO 2004-OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ISFORCOOP- Istituto Sardo Formazione Cooperativa Soc. Coop. a r.l. Selargius (CA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione professionale 

• Tipo di impiego  Consulente esterno 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente nei corsi di formazione dell'ente dei moduli: "sicurezza e salute nei luoghi di 

lavoro", "antincendio rischio medio", "Principi di logica matematica", "risparmio energetico e 

fonti rinnovabili”, “compatibilità ambientale e utilizzo razionale delle risorse naturali e delle 

fonti energetiche” e “Rischi specifici di settore o di impresa” 

In particolare nei corsi di: 

Corso di aggiornamento di 25 Coordinatori della sicurezza in fase di progettazione e di 

esecuzione dei lavori – Lavoratori Abbanoa - Sede corsuale Nuoro 

Progetto "Differentia" corso per "Tecnico della gestione delle attività di raccolta e trasporto 

dei rifiuti e bonifica ambientale" 

Docente nel Corso N. 39 denominato “Tecnico dell'elaborazione del piano di sicurezza 

aziendale, pianificazione dei programmi di adeguamento e manutenzione, formazione e 

informazione sulla sicurezza in azienda”. - Sede corsuale Nuoro. 

Componente della commissione d'esame e di qualifica finale. 
 

• Date (da – a)  LUGLIO 2012 - MARZO 2014 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  IFOLD - Istituto FOrmazione Lavoro Donne - sede di Villacidro e Sanluri (VS) 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione professionale 

• Tipo di impiego  Consulente esterno 

• Date (da – a)  MAGGIO 2003 A OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Sardambiente Sas            Via Kennedy, 65 Arbus 

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza aziendale 

• Tipo di impiego  Titolare – amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del DVR e incarico di RSPP esterno ai sensi del D.lgs. 81/08 per EE.LL. e privati. 

Comune di Elmas Elmas 50 lavoratori 

Comune di Selegas Selegas 12 lavoratori 

Comune di Birori Birori 9 lavoratori 

Coop Alfabeta sociale arl Guspini 120 lavoratori 

Agorà Sardegna soc. Coop. arl Selargius 40 lavoratori 

SA.RES S.r.l. (Hotel Panorama)  Cagliari 35 lavoratori 

Coagri Sardegna gestione Mercato ortofruttic. Sestu 4 lavoratori 

Imma Spa Assemini 50 lavoratori  

Coop Sociale "Le Mimose" Villacidro 40 lavoratori 

Isforcoop formazione professionale  Selargius 15 lavoratori 

Azienda Agricola "Ugo Minola" Uta 10 lavoratori 

Officina Meccanica Romano Pilloni Santadi 15 lavoratori 

Formatore nei corsi organizzati dalla società per le aziende clienti 

Esperienza lavorativa  Docenze 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docente nei corsi di formazione dell'ente dei moduli: "normativa sulla sicurezza e corso per 

addetti all'antincendio (rischio medio)", "Elementi di elettromeccanica, elettronica ed 

elettrotecnica", "norme in materia di rifiuti" e “legislazione ambientale” "tecniche di 

monitoraggio degli interventi", "Tecniche di auditing e di sviluppo sostenibile","Progettazione 

di interventi di recupero e ripristino ambientale" 

Componente della commissione d'esame e di qualifica finale. 
 

• Date (da – a)  OTTOBRE 2012 -GIUGNO 2013  

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  CREFOG - Centro REgionale FOrmazione Giovanile  via Nazionale Serrenti (VS) 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione professionale 

• Tipo di impiego  Consulente esterno Docente nei seguenti corsi di formazione: 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione 

autofinanziata di 

aziende private 

2 edizioni del corso RLS 32 ore/ore corso 

2 edizione del corso per addetti antincendio 

rischio medio  

8 ore/corso 

 

• Date (da – a)  OTTOBRE 2012 -GENNAIO 2013  

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  IRFOA - Istituto Sardo per la Formazione Avanzata  sede di Cagliari e Portoscuso 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione professionale 

• Tipo di impiego  Consulente esterno Docente nei seguenti corsi di formazione: 

• Principali mansioni e responsabilità  Corso di Aggiornamento per “OPERAI 

IMPIANTISTI”. 4 edizioni 

Sicurezza e salute nei luoghi di lavoro 4 ore 

/corso 
 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2010 -FEBBRAIO 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Equilibrium Consulting srl (consorzio Edugov) Via Gorizia, 40 07100 Sassari 

• Tipo di azienda o settore  Ente di consulenza aziendale  

• Tipo di impiego  Consulente esterno 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente in 6 edizioni del corso di Formazione "WATCHING THE FUTURE - L’aggiornamento 

degli addetti alle vendite nelle aziende del settore della distribuzione alimentare. - Gruppo ISA" 

Sede di Villacidro Programma Corso: "Prima Formazione sulla sicurezza dei lavoratori" (8 ore) 
 

• Date (da – a)  GENNAIO 2004-DICEMBRE 2010 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  CRFPA (Consorzio Regionale Formazione Professionale Agricola) SS 130 Elmas (CA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione professionale 

• Tipo di impiego  Consulente esterno 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente nei corsi di formazione dell'ente dei moduli: "sicurezza e salute nei luoghi di lavoro", 

"antincendio rischio medio" e "sensibilizzazione ambientale e sviluppo sostenibile". 
 

• Date (da – a)  APRILE 2009 -SETTEMBRE 2009 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  CIOFS/FP Sardegna -  Sedi di Sanluri e Cagliari 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione professionale 

• Tipo di impiego  Consulente esterno - docente  

• Principali mansioni e responsabilità  2 corsi - PROGRAMMA “PARNASO” 

Settore beni culturali  
Scheda J e J Estensione. 

“Tecnica e normativa 
sicurezza applicata ai beni 
culturali”  

60 ore 

complessive 

 

 

 

• Date (da – a)  12 MAGGIO 2017 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Maggioli Formazione – Comune di Elmas Elmas (CA) 

• Tipo di azienda o settore  Società di Consulenza - Ente pubblico  

• Tipo di impiego  Relatore  

• Principali mansioni e responsabilità  Comunicazione nel corso di formazione. “Sicurezza sul lavoro: prevenzione, ruoli e 

responsabilità dal titolo: La sicurezza nelle attività lavorative che si svolgono in presenza di 

traffico veicolare: l'uso dei Dispositivi di protezione individuale. 
 

• Date (da – a)  1° GIUGNO 2013 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Doc Servizi Soc. Coop. Filiale Sardegna Siniscola (NU) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa servizi operatori dello spettacolo 

• Tipo di impiego  Relatore  

• Principali mansioni e responsabilità  Comunicazione nel convegno "il lavoro nello spettacolo: Diritti e doveri dei lavoratori, datori di 

lavoro e committenti" dal titolo: LA SICUREZZA SUL LAVORO - Attore protagonista nel 

settore dello spettacolo" 
 

Esperienza lavorativa  Comunicazioni in convegni 
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• Date (da – a)  GIUGNO 2011 - OTTOBRE 2016 
• Nome e tipo di istituto di formazione  Ordine degli ingegneri della Provincia di Cagliari 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Corso di aggiornamento in attuazione dell'art. 32 c. 6 del D.lgs. 81/08 (RSPP) 

Approccio operativo alla valutazione del rischio chimico, alla luce dei nuovi regolamenti 

comunitari 

12 ore 

Comunicazione, informazione e problem Solving per RSPP. Tecniche di 

comunicazione e problem solving per l'efficienza e la sicurezza sui luoghi di lavoro. 

8 ore 

Responsabilità amministrativa e MOGC 231 D.lgs. 231/01 e art. 30 D.lgs. 81/08 12 ore 

Adempimenti per la sicurezza di impianti elettrici (install, esercizio e manut.) 2° ed. 8 ore 

La vigilanza nell'appl. Delle norme in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro 8 ore 

Il valore delle procedure sul piano giuridico e l’importanza della formazione come 

misura di prevenzione per la salute e sicurezza sul lavoro 

8 ore 

Requisiti di sicurezza delle attrezzature di lavoro e verifiche periodiche obbligatorie 8 ore 

La nuova frontiera della sicurezza. I comportamenti di sicurezza, dalla gestione di 

errori e violazioni alle Competenze Non Tecniche (NTS) 

8 ore 

Il fascicolo dell'opera; Analisi dei contenuti e responsabilità in riferimento alla 

realizzazione e alla conduzione dell'opera 

8 ore 

La valutazione del rischio nei luoghi con presenza di esposizione ad agenti chimici alla 

luce della nuova normativa 

8 ore 

Adempimenti in materia sicurezza impianti elettrici (installazione, esercizio e man) 8 ore 

Gli adempimento richiamati dal titolo IV del D.lgs. 81/08 per la gestione della sicurezza 

nei cantieri, con particolare riferimento agli obblighi delle principali figure coinvolte. 

Statistiche e analisi degli incidenti nei cantieri e principali cause 

16 ore 

Indicazioni sugli aspetti normativi di cui al DPR 151/11 inerenti la nuova 

regolamentazione delle attività soggette ai controlli di prevenzione incendi. 

8 ore 

Il documento di valutazione dei rischi secondo la più recente giurisprudenza penale 8 ore 

Spazi Confinati. Dal D.lgs. 81/08, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, al DPR 

177/2011, inerente la qualificazione delle imprese e dei lavoratori autonomi operanti in 

ambienti sospetti di inquinamento o confinati 

8 ore 

La responsabilità amm.va delle persone giuridiche e i requisiti modello di 

organizzazione e gestione az. secondo l'art. 30 del D.lgs. 81/08 e al D.lgs. 231/01 

8 ore 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione nazionale  Aggiornamento professionale 
 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2015 (36 ORE) 
•Nome e tipo di istituto di formazione  Ordine degli Ingegneri di Cagliari - ISFORAPI 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 La Progettazione Europea: Fonti E Modalità 

Argomenti trattati: panoramica sui fondi europei, il project cycle management, elaborazione di 

una proposta progettuale 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione nazionale  Aggiornamento professionale 
 

• Date (da – a)  MAGGIO 2013 - SETTEMBRE 2013 
•Nome e tipo di istituto di formazione  Ordine degli ingegneri della Provincia di Cagliari 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 Ciclo di seminari su temi ambientali: quattro passi nell'ambiente 

La bioarchitettura e i criteri per l'abitare sano e ambientalmente sostenibile: 

principi, realtà locale, possibili sviluppi e prospettive 
4 ore 

La parte quarta del D.lgs. 152/2006: la gestione dei rifiuti 4 ore 

Uno strumento preventivo di supporto alle decisioni finalizzato alla individuazione e 

valutazione degli effetti diretti e indiretti di un progetto sull'ambiente: la valutazione 

di Impatto Ambientale (VIA) 

4 ore 

• Date (da – a)  27 MAGGIO 2011 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Villaspeciosa - società IDEAS (Lodi) Villaspeciosa (CA) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico - Società di Consulenza 

• Tipo di impiego  Relatore  

• Principali mansioni e responsabilità  Comunicazione nel convegno conclusivo del progetto "RicicliAmo" dal titolo: La raccolta 

differenziata e la situazione a Villaspeciosa 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   
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VAS: integrazione di considerazioni ambientali nei Piani e nei Programmi 4 ore 

La tutela del paesaggio, tra semplificazione normativa e complicazione 

interpretativa e i criteri per l'inserimento armonico dei manufatti nel territorio 
4 ore 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

•Livello nella classificazione nazionale  Aggiornamento professionale 
 

• Date (da – a)  16-18 LUGLIO 2012 (20 ORE) 
•Nome e tipo di istituto di formazione  FORGEA International e Parco geominerario Iglesias (CI) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione al Workshop dal titolo: La gestione dei siti contaminati minerari e industriali 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione nazionale  Aggiornamento professionale 
 

• Date (da – a)  18 GENNAIO 2012 (4 ORE) 
•Nome e tipo di istituto di formazione  AiFOS/ISFOS Quartu Sant'Elena 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 “i nuovi accordi Stato - regioni su lavoratori, preposti, dirigenti, datori di lavoro 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione nazionale  Aggiornamento professionale 
 

• Date (da – a)  GIUGNO 2011 (8 ORE) 
•Nome e tipo di istituto di formazione  Associazione CONTEAS - prof Stefano Maglia                      Cagliari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di aggiornamento: La corretta gestione dei rifiuti nella parte IV del D.Lgs. 152/2006 

(TUA) a seguito delle modifiche apportate dal recente D.Lgs. 205/10 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione nazionale  Aggiornamento professionale 
 

• Date (da – a)  FEBBRAIO - MAGGIO 2011 (22 ORE) 
•Nome e tipo di istituto di formazione  Associazione "Amici della Terra" (Ass. riconosciuta MinAmbiente - DM 21.10.1986) Cagliari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di "Diritto Ambientale" 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione nazionale  Aggiornamento professionale 
 

• Date (da – a)  SETTEMBRE 2010 - FEBBRAIO 2011 (80 ORE) 
•Nome e tipo di istituto di formazione  Istituto scolastico Comprensivo "Is Bingias"                   Pirri - Cagliari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di Lingua Inglese "Sardegna Speaks English" 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione nazionale  Formazione specialistica Livello conseguito: B1 (Quadro Comune Europeo di Riferimento per le 

Lingue elaborato dal Consiglio d’Europa) 
 

• Date (da – a)  SETTEMBRE 2010 (4 ORE) 
•Nome e tipo di istituto di formazione  CNOSFAP Salesiani Sardegna  Selargius (CA) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Modulo di aggiornamento in attuazione dell'art. 32, comma 6, del D.Lgs. 81/2008 – "una 

vista interdisciplinare sul rischio stress-lavoro correlato nell'organizzazione del lavoro" 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione nazionale  Aggiornamento professionale 
 

• Date (da – a)  APRILE 2007 (16 ORE) 
• Nome e tipo di istituto di formazione  AIM ECM srl - Pisa 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di comunicazione corretta ed efficace 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Aggiornamento professionale 

 

• Date (da – a)  GIUGNO 2006 - NOVEMBRE 2007 
•Nome e tipo di istituto di formazione  Ordine degli ingegneri della Provincia di Cagliari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione in attuazione dei commi 2, 4 dell’art. 8bis del D. Lgs. 626/94 (RSPP) 

Modulo C Specializzazione su prevenzione r protezione dai rischi, 

ergonomia e psico-sociale, tecniche di comunicazione  

24 ore 

Modulo B4  (Industrie, produzione e distribuzione di energia elettrica, gas, 

acqua, smaltimento rifiuti) 

48 ore 
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Modulo B8 (Pubblica amministrazione, istruzione) 24 ore 

Modulo B6 (Commercio ingrosso e dettaglio, attività artigianali, trasporti, 

magazzini, comunicazioni 

32 ore 

Modulo B9  (Alberghi e associazioni culturali) 12 ore 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione nazionale  Aggiornamento professionale 
 

• Date (da – a)  SETTEMBRE 2004-NOVEMBRE 2004 (48 ORE) 
•Nome e tipo di istituto di formazione  ISFORAPI e ISFORCOOP 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 “Problem Solving and Decision Making” 

Argomenti trattati: metodi di problem solving, brainstorming, metodi di decision making, 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione nazionale  Aggiornamento professionale 
 

• Date (da – a)  MARZO 2004-MAGGIO 2004 (72 ORE) 
•Nome e tipo di istituto di formazione  ISFORAPI e ISFORCOOP 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 “Analisi semplificata di bilancio e bilancio con l’euro”  

Argomenti trattati: Analisi di bilancio, Controllo di gestione 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione nazionale  Aggiornamento professionale 
 

• Date (da – a)  APRILE 2003-OTTOBRE 2003 (100 ORE) 
•Nome e tipo di istituto di formazione  CNOSFAP Salesiani Sardegna, ERA Informatica S.a.s., KRENESIEL S.p.A.  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Programma di aggiornamento professionale legato all’implementazione del sistema geografico 

informativo GIS 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione nazionale  Aggiornamento professionale 
 

• Date (da – a)  MARZO 2001-FEBBRAIO 2002 (1 ANNO ACCADEMICO) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Dipartimento di Sanità Pubblica (Sezione di Igiene) dell’Università degli Studi di Cagliari 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Igiene ambientale, Epidemiologia, Legislazione ambientale, Microbiologia ambientale, 

Valutazione chimica dell’inquinamento, Medicina di Comunità, Igiene generale e applicata. 

• Qualifica conseguita  Perfezionamento in “Igiene ambientale” 

• Livello nella classificazione nazionale  Equiparato a un master post-laurea 
 

• Date (da – a)  APRILE 2001-OTTOBRE 2001 (840 ORE) 
• Nome e tipo di istituto di formazione  SUDGEST S.C.p.A sede di Cagliari  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Sistemi di Gestione Ambientale (es. Certificazione Ambientale - ISO 14000, EMAS II, Auditing, 

Reporting Ambientale, Contabilità Ambientale, VIA) Riduzione dei Rifiuti (Trattamento, Recupero 

e Riciclaggio dei Rifiuti), Mobility Management (Gestione della mobilità sostenibile). 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Corso di formazione superiore 

 

• Date (da – a)  OTTOBRE 1999- GIUGNO 2000 (120 ORE) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli Studi di Cagliari  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di "Sicurezza e igiene nei luoghi di lavoro sicurezza nei cantieri temporanei e mobili" 

equipollente al corso di cui al D.lgs. 494/96, art. 10, comma 5 e equiparato al modulo A del 

Corso di formazione in attuazione dei commi 2, 4 dell’art. 8bis del D.lgs. 626/94 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

• Livello nella classificazione nazionale  Corso specialistico 
 

• Date (da – a)  OTTOBRE 1990- OTTOBRE 2000 (5 ANNI ACCADEMICI) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli Studi di Cagliari  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di laurea in Ingegneria per l’ambiente e il territorio (indirizzo: ambiente) 

• Qualifica conseguita  Laurea (votazione 104/110) 

• Livello nella classificazione nazionale  ---- 
 


