GAL LINAS CAMPIDANO
SOCIETA CONSORTILE A R.L.
Via S. Nicolo 15 09036 GUSPINI (VS)
P.IVA e n. Iscrizione al Registro delle imprese di Cagliari 02418080921
R.E.A. n° 198554

Verbale del Consiglio di Amministrazione n. 7 del 25 ottobre 2021

Alle ore 19.15 del giorno 25 ottobre 2021 si € riunito in videoconferenza, il Consiglio di Amministrazione della Societa
GAL Linas Campidano, Societa Consortile a r.l., con sede sociale in via S. Nicolo 15, Guspini, per discutere ¢ deliberare
sul seguente
Ordine del Giorno

1) Comunicazioni del Presidente;

2) Proroga contratto incarico di Direttore del Gal Linas Campidano;

3) Situazione economica ¢ finanziaria del Gal;

4) Comunicazione sollecito recesso socio Camera di Commercio I.A.A. di Cagliari-Oristano;

5) Aggiornamento short list;

6) Ratifica atti Gal,

7) Varie ed eventuali;

8) Riesame verbale seduta e approvazione.

Assume la presidenza a norma di legge e di Statuto, il Presidente del Consiglio di Amministrazione, Ing. Maria Amisani.
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione costata la presenza in videoconferenza del Consiglio di Amministrazione,

nelle persone dei signori:

» Maria Amisani (Presidente) PRESENTE
» Atzori Anna Paola (Vice Presidente) PRESENTE
» Dessi Michela (Consigliere) PRESENTE
» Pani Maria Carla (Consigliere) ASSENTE

»  Piras Dario (Consigliere) PRESENTE
» Piras Elena (Consigliere) PRESENTE
» Pusceddu Mauro (Consigliere) PRESENTE

Assiste il Presidente del Collegio Sindacale dott. Caddeo Roberto ¢ il sindaco dott.ssa Piredda Maria Antonietta.
Il Presidente dichiara aperta la seduta e, con il consenso unanime dei presenti, chiama a fungere da segretario il
Responsabile Amministrativo e Finanziario, dott. Begliutti Antonio, che accetta.

Assiste in qualita di Direttore, dott. Acca Valentino.

Si passa alla discussione degli argomenti posti all’ordine del giorno.

Sul punto 1 all’ordine del giorno
Comunicazioni del Presidente

Il Presidente informa i presenti che mercoledi 3 novembre alle ore 18,00 si terra un incontro con i Sindaci dei Comuni
dell’area GAL, fissato per analizzare i diversi aspetti riguardanti ’attivitd svolta dal GAL sul territorio ed anche

I’argomento relativo alla situazione economica e finanziaria del GAL a data recente.

Il Presidente illustra inoltre che 1’Agenzia regionale Argea, Servizio Territoriale Medio Campidano, in data del



15.09.2021 ns. prot.909/21, ha trasmesso via PEC la comunicazione di presa in carico e di assegnazione dell’incarico
istruttorio per la domanda di sostegno n. 14250088672 rilasciata in data 15/07/2021, per I’attribuzione dell’incremento
delle risose destinate alla sottomisura 19.4 PSR Sardegna 2014/2020, di cui al Decreto dell’ Assessore dell’ Agricoltura e
Riforma Agro Pastorale n. 427/DecA/4 del 3 febbraio 2020 e determinazione di recepimento Direttore del Servizio

Sviluppo dei territori ¢ delle comunita rurali n. 95, prot. 3778 del 23 febbraio 2021.

Sempre 1’Agenzia regionale Argea, Servizio Territoriale Sulcis Iglesiente, in data del 13.10.2021 ns. prot.1008/21, ha
trasmesso via PEC la comunicazione di presa in carico e di assegnazione dell’incarico istruttorio per la domanda di
pagamento n. 14270200802, rilasciata in data 23/07/2021, relativa al II SAL sulla domanda di sostegno n. 94250101600.

Il Presidente comunica poi quanto ricevuto dall’Agenzia Formativa IFOLD del 15/09/2021 ns. prot.916/21 del
17/09/2021, circa I’ammissione a finanziamento del progetto TE.LE.MA.CO., come da determinazione dirigenziale
n.2717/ASPAL del 07/09/2021, nell’ambito dell’avviso pubblico L.I.B.E.R.I.

Il Presidente informa ancora i presenti riguardo I’evento conclusivo del progetto L.IN.A.S. promosso e realizzato
dall’Agenzia Formativa ENIAL e dal GAL Linas Campidano che si svolgera sabato 06 novembre 2021. Spiega

I’importanza del progetto ed invita ognuno ad essere presente per la giornata conclusiva.

Comunica anche che il giorno 28 ottobre 2021 alle ore 17,30 presso la sede del FLAG Pescando sita a Cabras, partecipera
insieme al direttore dott. Acca, alla riunione di partenariato relativo al Progetto “Sardegna #WeastCoast” finanziato da

Sardegna Ricerche.

Sul punto 2 all’ordine del giorno
Proroga contratto incarico di Direttore del Gal Linas Campidano
11 Consiglio
PREMESSO CHE in data 31 ottobre 2021 ¢ in scadenza il contratto per 1’affidamento di incarico di Direttore del Gal
Linas Campidano, Dott. Valentino Acca;
RITENUTO FONDAMENTALE rinnovare il suddetto contratto del Direttore per un periodo di 12 mesi ai sensi
dell’art.3 del contratto medesimo, per il suo riconosciuto alto livello di professionalita e al fine di garantire continuita per
tutte le attivita poste in essere dal Gal
Unanime delibera
- Di rinnovare il contratto per 1’affidamento di incarico di Direttore del Gal Linas Campidano al Dott. Valentino
Acca fino al 31/10/2022;
- Di dare mandato agli uffici affinché venga predisposto apposito atto di rinnovo sottoscritto dalle parti.
Sul punto 3 all’ordine del giorno
Situazione economica e finanziaria del Gal

Il Presidente per esaminare il punto all’ordine del giorno, chiede al Responsabile Amministrativo e Finanziario Antonio
Begliutti di esporre I’attuale situazione economica e finanziaria del Gal.
11 dott. Begliutti si sofferma sulla situazione economica e finanziaria alla data del 30 settembre 2021 trasmessa nei giorni
scorsi al Gal e al Presidente del Collegio Sindacale dott. Roberto Caddeo, la quale riporta un risultato economico negativo
presunto di circa 9.000 euro. Il risultato economico risente oltre che delle spese bancari e spese per imposte di bollo su c¢/c
che ricadono sui conti correnti le cui spese non sono collegate a misure previste dalla Ras, e ai costi per il rimborso
mensile spettante al Presidente del CDA, a spese che Argea ha ritenuto non rendicontabili e relative alla rendicontazione
del SAL sulla misura 19.4.
11 dott. Begliutti, ribadisce quanto gia nel tempo evidenziato, ovvero che il GAL, per sua natura sostiene delle spese che
pur essendo le stesse obbligatorie e istituzionali, rimangono a suo carico in quanto non rendicontabili. La perdita

d’esercizio conseguita pur essendo contenuta ogni anno, complessivamente nel tempo va ad incidere sull’entita del



patrimonio netto, ¢ sui limiti previsti dal codice civile ed in modo particolare dall’art. 2446, il quale pone a carico degli
amministratori particolari adempimenti, come piu volte messo in evidenza anche dal Collegio Sindacale.

Come tutte le societa consortili, sono i soci che dovrebbero definitivamente prendere atto che il GAL ha dei costi non
rendicontabili e far fronte a tali componenti negativi, prima che maturi la perdita d’esercizio annuale. Tale perdita ripetuta
negli anni diventa preoccupante anche in considerazione delle recenti domande di recesso dei soci Comune di Sardara,
Comune di Pabillonis e Camera di Commercio di Cagliari — Oristano, decisioni che vanno ad incidere sull’entita del
patrimonio netto complessivo, riducendolo.

Su richiesta del Presidente Ing. Amisani, il Responsabile Amministrativo e Finanziario, spiega nei dettagli a cosa si
riferiscono i costi che Argea non ha ammesso a rendicontazione.

Viene spiegato che nella domanda relativa alla Sottomisura 19.4 “Sostegno per i costi di gestione e animazione”, con
Determinazione del Direttore del Servizio Territoriale del Medio Campidano di Argea n. 2689 del 23.04.2021 non ¢ stato
ritenuto ammissibile I’importo di euro 4.579,91, in quanto alcune spese per il personale sono riferite ad un periodo
precedente a quello di riferimento del bando (porzione della tredicesima) ed inoltre alcune spese riguardano l'indennita di
maternitd che non costituisce un costo per il Gal in quanto viene rimborsato dall'Inps. In realta solo l'importo non
riconosciuto per la 13° mensilita, appare corretto. Il Servizio Territoriale del Medio Campidano di Argea sostiene che solo
per la frazione anno 2016 (ovvero novembre e dicembre) della 13° mensilita possa essere riconosciuta la spesa sostenuta.
L'importo relativo alla 13° mensilita dei lavoratori dipendenti di quel periodo e non ammesso ¢ pari a euro 1.111,57.

11 Servizio Territoriale del Medio Campidano di Argea ritiene inoltre non ammessa la spesa collegata al pagamento della
retribuzione per un importo complessivo di euro 3.468,33, nel momento in cui il dipendente beneficia della copertura
INPS relativa alla maternita. Correttamente sostiene che il costo non ¢ a carico del Gal, ma lo stesso Gal non fa altro che
anticipare il pagamento e che poi l'importo verra rimborsato dall'INPS. Il ragionamento € corretto.

Di fatto il Gal pero, recupera tale somma anticipata, in compensazione con la presentazione del proprio Modello F24 dei
mesi successivi. In tutto 1’anno 2017, non risultano F24 per i dipendenti a debito del Gal (in quanto a saldo zero).
Sostanzialmente, il ragionamento riportato nella determinazione n. 2689 del 23.04.2021 sarebbe valido se il Gal, non solo
recuperasse la somma anticipata per conto dell'INPS nel momento dell’anticipo del pagamento delle retribuzioni, ma
portasse a rendicontazione anche le somme risultanti a debito nel modello F24 (ritenute Irpef, addizionali regionali,
addizionali comunali, altre imposte, etc.). Invece, i modelli F24 essendo sempre a saldo 0 (zero) fino a compensazione del
credito INPS maturato, non sono stati chiaramente inseriti nella rendicontazione, non essendoci alcun pagamento da parte
del Gal.

Il Servizio Territoriale del Medio Campidano di Argea ragiona sotto 1’aspetto esclusivamente finanziario. Il ruolo del
datore di lavoro, che anticipa somme di competenza INPS, avviene non soltanto nel caso di maternita, ma puod avvenire
anche nel caso di malattia e sicuramente quando il datore di lavoro anticipa somme a titolo di assegni familiari.

Per poter comprendere meglio il funzionamento delle somme anticipate dal Gal e pagate per conto dell’INPS, e
soprattutto per dimostrare la non applicabilita al Gal del ragionamento di Argea Servizio Territoriale del Medio
Campidano, si ¢ anche proceduto ad effettuare alcuni esempi nel ricorso gerarchico presentato ad Argea, il quale non ¢
stato poi accolto, rimanendo Argea ferma nella sua posizione iniziale.

In definitiva, quindi, soltanto qualora I'INPS, piuttosto che consentire di usare il credito in compensazione con modello
F24, effettuasse un bonifico al Gal, si avrebbe effettivamente la possibilita di un pieno riconoscimento della spesa
sostenuta, ovvero l'importo pagato per intero al dipendente al netto dell’indennita INPS e inoltre I'importo risultante dal
modello F24.

Ricordiamo che il Gal invece, recupera la somma anticipata al dipendente a titolo di maternita INPS, attraverso il
meccanismo della compensazione nel modello F24, il quale impedisce logicamente al Gal, di poter presentare poi fra le

spese sostenute gli importi compensati.



Se ci si allontana dal meccanismo finanziario e si analizza I’aspetto economico, ci si rende conto che il Gal non puo da
una semplice partita in cui ¢ investito dall’onere di anticipare una somma a carico di altri (I"INPS) avere poi nel proprio
bilancio d’esercizio, una somma non ammessa, la quale comporta, ricordiamo, una perdita di natura economica.
11 Consiglio

Dopo aver sentito la relazione del Responsabile Amministrativo ¢ Finanziario, delibera all’'unanimita la necessita di
ribadire ai soci Comuni del Gal, anche nell’incontro di mercoledi 03 novembre, il loro auspicabile ¢ quanto doveroso
intervento per far fronte alle spese annuali sostenute istituzionalmente dal Gal ma poi non rendicontabili, aspetto che piu
volte ¢ stato oggetto nei numerosi incontri tenuti con i sindaci e/o con i loro delegati per spiegare il funzionamento

contabile del Gal e I’esigenza del loro intervento per la copertura dei costi non ammessi a rendicontazione.

Sul punto 4 all’ordine del giorno
Comunicazione sollecito recesso socio Camera di Commercio I.A.A. di Cagliari-Oristano
11 Consiglio
Prendendo atto che la Camera di Commercio Cagliari-Oristano ha trasmesso via Pec in data 21/09/2021, ns. prot.925/21,
comunicazione di sollecito esercizio del diritto di recesso ex.art.2473 del c.c. autorizza gli uffici a determinare il valore
della quota da rimborsare nel rispetto della normativa esistente al socio receduto Camera di Commercio Cagliari-Oristano.
Sul punto S all’ordine del giorno
Aggiornamento short list di esperti a cui affidare incarichi per ’attuazione del PdA del Gal Linas Campidano
XII aggiornamento
11 Consiglio
RICHIAMATA la delibera del CdA n. 1 del 25/01/2018 con la quale si dispone di approvare I’ Avviso Pubblico per la
costituzione della lista ristretta di esperti a cui affidare incarichi per I’attuazione del PdA del Gal Linas Campidano ¢
contestualmente si nomina il Responsabile Amministrativo e Finanziario del Gal, Dott. Antonio Begliutti, quale
Responsabile del Procedimento;
RICHIAMATA la delibera del CdA n. 2 del 28/02/2018 con la quale si dispone di nominare quali componenti della
Commissione interna di valutazione il Dott. Antonio Begliutti, presidente, Mariagrazia Piras e¢ Barbara Onidi,
componenti;
VISTI il verbale della Commissione di Valutazione;
VISTA la determinazione del Responsabile del Procedimento Dott. Antonio Begliutti, n.60 del 25/10/2021 con la quale
viene approvata la short list degli esperti a cui affidare incarichi per 1’attuazione del PDA del Gal Linas Campidano, con
I’elenco dei candidati idonei, relativamente al XII aggiornamento delle domande pervenute entro il 22/10/2021;
Unanime delibera
- Di ratificare la determinazione del Responsabile del Procedimento, Dott. Antonio Begliutti n. 60 del 25/10/2021 di
approvazione della lista ristretta di esperti a cui affidare incarichi per I’attuazione del PDA del Gal Linas
Campidano, con I’elenco dei candidati idonei relativamente al XII aggiornamento delle domande pervenute entro
il 22/10/2021;
- Di incaricare gli uffici del Gal affinché provvedano alla pubblicazione dell’elenco degli idonei sul sito internet del
Gal Linas Campidano ¢ della Regione Sardegna.
Sul punto 6 all’ordine del giorno
Ratifica atti Gal
PRESA VISIONE delle seguenti determinazioni:
n.49 del 20/09/2021 del Direttore
n.50 del 20/09/2021 del Direttore
n.51 del 20/09/2021 del Direttore



n.52 del 20/09/2021 del Direttore
n.53 del 20/09/2021 del Direttore
n.54 del 20/09/2021 del Direttore
n.55 del 22/09/2021 del Direttore
n.56 del 27/09/2021 del Direttore
n.57 del 04/10/2021 del Direttore
n.58 del 08/10/2021 del Direttore
n.59 del 14/10/2021 del Direttore
n.60 del 25/10/2021 del Responsabile Amministrativo
Unanime delibera

Di ratificare le sopracitate determinazioni.

Sul punto 7 all’ordine del giorno
Varie ed eventuali

Non risultano altri argomenti da trattare.

Sul punto 8 all’ordine del giorno
Riesame verbale seduta e approvazione
Il Responsabile Amministrativo e Finanziario rilegge il contenuto del verbale e il consiglio approva all’unanimita il
verbale del CdA di oggi 25.10.2021.

Non essendoci nulla da deliberare, ¢ nessuno dei presenti che chiede la parola, il presidente constata che 1’ordine del

giorno ¢ esaurito e scioglie la riunione alle ore 20,05.

Il Presidente
(F.to Maria Amisani)

Il Segretario

(F.to Antonio Begliutti)



